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LES NOUVELLES DE LA CEDEC
  

UNE COLLABORATION ACCROÎTRA LE TRAFIC ET LES
REVENUS À TRAVERS L'ESPACE TOURISTIQUE COMMUN À

LA BASSE-CÔTE-NORD (QUÉBEC) ET AU LABRADOR
(TERRE-NEUVE-ET-LABRADOR)

Tourisme Côte-Nord, Destination Labrador, la MRC du Golfe-du-Saint-Laurent, les six
Centres d’information pour les visiteurs de la Basse-Côte-Nord et du Labrador et des

exploitants d’entreprises touristiques ont convenu de collaborer pour accroître le trafic
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touristique et les revenus dans leur espace touristique interprovincial commun. Cette
initiative est appuyée par le modèle de développement collaboratif de la Corporation

d’employabilité et de développement économique (CEDEC). [Lire la suite]

L'INITIATIVE « PLEINS FEUX SUR 
LES EMPLOYEURS » D'EmploiCNA

L’initiative EmploiCNA organise périodiquement des événements virtuels « Pleins feux

sur les employeurs » où les chercheurs d’emploi peuvent faire connaissance avec des
employeurs de la région de Montréal et prendre connaissance des types de postes
offerts. 

Le mercredi 26 octobre, l’initiative EmploiCNA a accueilli Cinesite, une entreprise
d’animation et VFX, qui a présenté plusieurs possibilités disponibles dans cette

industrie montréalaise en plein essor. Des chercheurs d’emploi avaient la liberté de
poser des questions et étaient encouragés à poser leur candidature aux postes ouverts
à Cinesite. 

Le premier événement « Pleins feux sur les employeurs », qui a eu lieu en juin dernier,
a présenté des possibilités d’emploi de la Commission scolaire English-Montréal aux

chercheurs d'emploi. 

EmploiCNA est une initiative de développement économique collaboratif entre des

partenaires de la CEDEC provenant des secteurs public et privé et de la société civile :
le Black Community Resource Centre, Sobeys, Una Büro et la Commission scolaire
English-Montréal. L’initiative apparie le talent qualifié de la communauté noire

anglophone de Montréal (CNA) avec les employeurs régionaux. 

Si vous êtes une entreprise montréalaise qui œuvre dans le secteur des soins de

santé, de la technologie, de l’éducation, de la finance ou de l’administration publique et
que vous souhaitez connaître comment vous pouvez devenir un employeur vedette de
la plateforme EmploiCNA ou faire partie de « Pleins feux sur les employeurs », entrez

en contact avec nous.

Un partenariat de développement économique collaboratif appuyé par la CEDEC.

https://zc.vg/qFw0a?m=0
https://zc.vg/YTEDV?m=0
https://www.cinesite.com/?lang=fr
https://www.emsb.qc.ca/fr-ca/
https://www.employesbc.com/fr/
https://bcrcmontreal.com/contact-2/


Les Rendez-vous de recrutement ont
évolué! Cette initiative de développement
économique collaboratif a mis en place
une plateforme de recherche d’emploi
interactive et conviviale hébergée par
nos partenaires de l'initiative au
programme FORT de Centre de
ressources pour les familles militaires
Valcartier. 

Si vous êtes un chercheur d’emploi de

Québec voulant utiliser votre bilinguisme
ou vos compétences en anglais, vous
pouvez créer gratuitement un profil en

ligne qui vous offre un accès aux
nombreuses offres d’emploi auprès
d’employeurs de la région de la Ville de

Québec. 

Veuillez prendre contact avec Dana
Conrado (dana.conrado@crfmv.com)
pour de plus amples renseignements.

Cliquez sur l'image pour l'agrandir.

LES RENDEZ-VOUS DE RECRUTEMENT

Un partenariat de développement économique collaboratif appuyé par la CEDEC. 

  

LES NOUVELLES DU
GOUVERNEMENT DU CANADA

  

  

LE PROGRAMME EXPÉRIENCE INTERNATIONALE CANADA
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À partir du 9 janvier 2023, les candidats peuvent poser leur candidature au programme
expérience internationale Canada 2023. Le programme EIC est un programme
réciproque qui permet aux jeunes d’ici et d’ailleurs de travailler et de voyager dans les
pays des autres, ce qui signifie que les candidats pourront travailler et voyager au
Canada, aider à combler le manque de main-d’œuvre des employeurs dans l’industrie
du tourisme du Canada. Cliquez ici pour de plus amples renseignements sur le
processus de candidatures.

  

LE LANCEMENT OFFICIEL DU PROGRAMME CANADIEN
D'ADOPTION DU NUMÉRIQUE (PCAN) AU QUÉBEC

La Fédération des chambres de commerce du Québec, le Réseau des SADC et CAE,
ainsi que l’honorable Pascale St-Onge, députée de Brome-Missisquoi, ministre des
Sports et ministre responsable de l’Agence de développement économique du Canada
pour les régions du Québec ont lancé officiellement le Programme canadien d'adoption
du numérique (PCAN) au Québec le 20 décembre 2022.

Au cours des quatre prochaines années, ce programme soutiendra le virage numérique
des petites et moyennes entreprises, notamment pour accroître leur présence en ligne
et pour adopter ou moderniser des technologies numériques. Cliquez ici pour vous
renseigner davantage sur ce programme et sur la façon de présenter une demande.

  

LES NOUVELLES DU
GOUVERNEMENT DU QUÉBEC 

  

LE LANCEMENT DU CONCOURS CHAPEAU, LES FILLES!
Le concours Chapeau, les filles! souligne la volonté et le travail des femmes inscrites à
un programme de la formation professionnelle ou technique menant à l’exercice d’un
métier traditionnellement masculin. Elles sont invitées à faire valoir leurs motivations et
leurs projets d’avenir. Consultez la page Concours Chapeau, les filles! et son volet
Excelle Science pour savoir comment déposer une candidature.

  

https://ircc.canada.ca/eic/index.asp
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Une coche plus haut 2023 présentera
des conférences, des panélistes, des
ateliers, des chambres de clavardage, du
réseautage et des ressources de soutien
conçues pour aider les entrepreneures à
traverser des jalons cruciaux du parcours
entrepreneurial. Inscrivez-vous
gratuitement : strikeup.ca/fr/.

NOUVELLES DE L'INDUSTRIE ET ÉVÉNEMENTS
  

ATTENTION AUX ENTREPRENEURES :
UNE COCHE PLUS HAUT EST DE RETOUR

  

UN WEBINAIRE DE L'OCDE PORTANT SUR LA
PRODUCTIVITÉ ET LA RÉSILIENCE DANS

LES RÉGIONS ET DANS LES VILLES
Le 6 décembre 2022, l’OCDE a organisé un webinaire portant sur la productivité et la
résilience dans les régions et les villes. Les présentateurs se sont concentrés sur le lien
entre la productivité et la résilience et quelques exemples de résilience dans les villes
et les régions. Cliquez ici pour visionner l’enregistrement. Notez que le webinaire a été
enregistré en anglais

  

UN APPEL DE CHERCHEURS RURAUX
ÉMERGENTS ET DE NOUVELLES INITIATIVES

DE RECHERCHES EN MILIEU RURAL
Chaque année, la Fondation canadienne pour la revitalisation rurale consacre son
bulletin électronique de février à la présentation de chercheurs ruraux émergents et de
nouvelles initiatives rurales dirigées par des organismes communautaires. Ces profils
facilitent aussi de nouveaux liens entre des gens intéressés par des sujets similaires.
La date limite de présentation de profil est le 3 février 2023. Cliquez ici pour présenter
un profil.

https://strikeup.ca/fr/
https://www.youtube.com/watch?v=6YDAC_ETmCI
https://crrf.ca/emerging-research-profile-submission/#%5D.+?)%5B%27%22%5D)&link_id=41781441913176&source_id=41781445703998&source_type=Contact


  

  

La CEDEC est financée par le Fonds d'habilitation pour les communautés de langue

officielle en situation minoritaire et par le gouvernement du Canada

  

  

CEDEC, 1493, route 138, C.P. 90013, Huntingdon (QC) J0S 1H0

  

Voulez-vous recevoir notre infolettre?
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