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INTERSECTORAL
NETWORKING & PARTNERSHIPS
KEY ACTION STRATEGIES Health & Social Services System, Government
Improving Access to Health & Institutions & Municipalities, Community
Social Services, Community Organizations, Private Sector & Foundations,
Health Promotion & Prevention Schools, Social & Cultural Groups

DRIVERS OF CHANGE
English-Speaking Community
Members, Organizations
& Networks

PRINCIPALES RESEAUTAGE ET PARTENARIATS
STRATEGIES D’ACTION INTERSECTORIELS
Amélioration de 'acces aux Systeme de santé et services sociaux,
services de santé et services institutions du gouvernement et municipalitiés,
sociaux, prévention et promotion organismes communautaires, secteur privé et
de la santé, innovation sociale fondation, écoles, groupes sociaux et culturels TARGET POPULATIONS

AGENTS DE
CHANGEMENTS
Membres, organizations et
réseaux des communautes
d’expression anglaise

LES POPULATIONS VISEES

® @ Seniors ® @ \Youth
m Ainés “lﬂl Jeunes

@ @ (hildren @® @ (aregivers
m & Families —_
Mli — Proches
Enfants aidants
et familles

DEVELOPMENT PRINCIPLES
Community Empowerment,
VALUES Community Governance, Knowledge development
Preserve Identity, & sharing, Evaluation & Action Research,
Social Inclusion, Equity Influencing Policy, Leadership Development

VALEURS PRINCIPES DE DEVELOPPEMENT
Préservation de son Pouvoir d’action des communautés,
identité, inclusion gouvernance communautaire, developpement
sociale, équité et partage des connaissances, évaluation
et recherche-action, influence sur les politiques,
développement du leadership

Financial contribution from
Avec le financement de
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