
LA COMMUNAUTÉ D'EXPRESSION ANGLAISE DE LA
DE LA GRANDE RÉGION DE QUÉBEC

STRUCTURE D'AGE

La Leadership Table  est un outil efficace pour faciliter le réseautage et la communication

entre les institutions desservant la communauté d'expression anglaise de la grande région

de Québec.  La Table rencontre également des élus et des dirigeants régionaux afin de

les conscientiser sur les défis et les priorités de notre communauté.

LA LEADERSHIP TABLE

Saint Brigid's Home

St. Lawrence College

Une communauté intégrée mais

non assimilée

Des institutions fortes

L'importance des partenariats

avec la majorité francophone

Une forte culture d'engagement

Thinking outside the BOX

Population: 15,270 

2% de la population totale

Tous les 5 ans, 20%-25% de notre

population est renouvelée par les

nouveaux arrivants. 

400-500 nouveaux arrivants

accueillis par VEQ à chaque année

ENJEUX
ACTUELS

20-25%

QUELQUES STATISTIQUES

Sans emploi - 20,000$ SFR Vivant seul Hautes études
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 Basé sur les données du recensement 2016
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Le ''Quebec City Way'' 

Membres: 
Anglican Diocese of Quebec, Central Quebec School Board, Citadel Foundation, Jeffery Hale

Saint Brigid's, Jeffery Hale Community Partners, Jeffery Hale Foundation,  Morrin Centre,

St. Lawrence College, St. Patrick's Church, Voice of English-speaking Québec
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11.4% 13.5% 33.3% 26.6% 15.2%

ENJEUX
FUTURS

l'abolition des

commissions

scolaires

* % dans la communauté francophone de la grande région de Québec


