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Vers la fin de ma troisi¢éme année comme présidente du Conseil j'aimerais prendre le temps ici de revenir
sur une année pleine d'activités et d'événements au sein de la communauté. De nouveaux et trés
intéressants défis ne cessent de nous le prouver.

L'année passée nous avons eu le plaisir d'accueillir Judith Shapiro, notre nouvelle coordonnatrice, et de
travailler étroitement ensemble au fur et 2 mesure qu'elle assumait les diverses responsabilités et
exigences de son nouveau poste. Elle a concentré ses efforts dans la consolidation de la structure
organisationnelle et le fonctionnement du Conseil. Cela a demandé l'incorporation de nouveaux membres
au personnel, fournir un soutien plus étroit aux programmes et activités existants, assurer I'administration
des ressources financiéres et initier des efforts vers la levée de fonds.

La demande pour nos différents services ne cesse d'augmenter. Le besoin de notre engagement aussi, que
ce soit dans les services sociaux et de santé, le logement social, le secteur immobilier, le développement
économique, etc. Bref, en tout ce qui affecte la communauté directement et qui, par conséquent, demande
notre engagement.

La Table ronde communautaire de Benny Farm, que je préside, a poursuivi son travail, en collaboration
avec la Société Immobiliére du Canada limitée, propriétaire du site, dans le but de trouver une solution
viable pour le terrain et les batiments. Nous avons bon espoir de réussir a trouver une formule qui
permettra I'accés a ces logements, dans les meilleures conditions possibles, a4 beaucoup de personnes de
notre communauté qui en ont grandement besoin.

Le Projet d'engagement communautaire arrive a sa fin, aprés trois années d'intense travail. Nous nous
concentrons présentement a intégrer I'expérience acquise et le travail effectué jusqu'ici, aux activités
réguliéres du Conseil.

Finalement, le déménagement du Conseil au nouveau bureau de la rue Sherbrooke nous a permis d'élargir
I'acces a nos services et d'augmenter notre visibilité dans la communauté. Cela a entrainé aussi de
nouveaux défis, car pour répondre au nombre croissant de personnes qui nous approchent nous avons di
réaménager notre espace.

De nombreux bénévoles ont collaboré étroitement, le long de l'année, avec le personnel et ont apporté leur
travail inappréciable dans les diverses activités, programmes et comités du Conseil. Que ce soit au Dépot
alimentaire, dans les activités du bureau ou en apportant leurs connaissances pour mettre sur pied notre
site-web.

Je voudrais remercier particuliérement I'énorme travail effectué par les membres de notre conseil
d'administration.

Mes remerciements les plus sincéres aussi, a tous ceux qui, d'une fagon ou d'une autre, contribuent a ce
que le Conseil communautaire puisse remplir son mandat.

Miriam Green
Le 23 mai 2000
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